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2022 YILIic KONTROL YONETin4 KARARLILIK BEYANI

Detterli,all,ma arkada,larlm;

5018 saylll Kamuヽ 4ali Yё nctinli vc Kontrol Kanunu ilc iilkenlizde uygulanmaya ba§ lanan

kamu mali yё nctilni ve kontrol anlayl,1;yё nctinlin faaliyetlcrini ctkili,ckonolnik ve vcrirnli

bir,ckilde yerinc getirilmesini esas alml,ve tiim bu siirc9 saydanlhk ve hcsap verilcbilirlik

iizerine kurullnustur.

Bu sebepten dolayl;kamu idareleri taraindan hazlrlanan stratttik planlar ile orta ve uzun

vadeli olarak Ortaya konan ama9 ve hedcfler araslnda tist politika belgclcrindc yer alan

ёncelikler ile baElantl kurulmaktadlr.E)iЁ er tara■ an kamu idarelerince yllhk olarak hazlrlanan

pcrfollllans programlarl ilc stratttik planda bclirlenen ama9 ve hedenerin ger9eklestirilmesinc

yёnelik perforlnans hedeflcri ve gё stergeleri tcspit cdilmckte, bu hedcnere ula,mak i9in

kaynak planlamasl yaplimaktadlr. 19 kontr01 sistenli ile dc Mcslek Yiiksekokulumuzun

belirlenen ama9 ve hedeflcrine uygun bir bi9imde faaliyetlcrini stirdiircbilmcsini saЁ layaCak

mekanizmalar kurulmakta ve gii91endirilmcktcdir.

2022 ylll Kamu 19 Kontrol Standartlanna Uyum Eylcm Planl kapsamlnda 19 Kontrol

sisteminin saEllkh Ve verimli bir,ekilde i,letilmcsi amaclyla Mcslek YuksekOkulumuzca

yiirtitiilecek 9ah,malar,u sekildedir;

● 19 Kontrol Yёnetim Kararllllk bcyanl hazlrlanarak tim personele duyurulacak,Mleslck

Yiiksekokulumuz wcb sayfasinda yayllnlanarak i9 ve dl,payda,larla payla,1lacaktlr.

(KOSE l.1.1)
● ィヽIeslek Yiiksekokulumuz kamu hizmet standartlarl ve hizmet cnvantcrleri gё zdcn
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I,lcm Daire Ba§ kanllこl ilC gerekli koordinasyon ve i,birliЁ i sattlanaCaktlr.(KttSE
l.4.2)

● EBYS i9crisinde bulunan mtiracaat §ikayct sckmcsi vasltaslyla ⅣIiidiirliittiimuze
yapllan ba§ vurulara yё nelik tesis cdilcn i,lenllcr hcr ayln son hattasl iist yё neticiye
raporlanacaktir.(KOSE l.5.1)
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Mcslek Y■ksekokulumuz wcb sayfaslnda yer alan bilgi vc bclgclcr her 6(altl)ayda bir

biriln wcb koordinatё rlcri taraflndan kontrol cdilcrek giinccncnecek vc bu i,lemc

yёnelik kontrol raporlarl duzcnleneccktir.(KOSE l.6.1)

4ヽeslck Ytiksckokulumuz lnisyon vc vizyon bilgilcri wcb sayfarnlzda yayllnlannll§

olup,ayrlca pano i9erisinde uygun yerlere asllacaktir.(KOSE 2.1.1-2.1.2)

I, analizine dayah olarak birim gё rev tanlmlarlmlz olu§ turularak wcb sayfallllzda
yaylmlanacaktlr.(KOSE 2.2.2‐ 2.2.3)

blleslek YuksekOkulumuz pcrsonel gёrcv tanlmlarl yapllarak ilgili persOncle tebliЁ

edilmi,tir.(KOSE 2.3.2)

Ⅳleslek  Yiiksckokulumuz  te,kilat  ,emasl  giincencnnli,  ve  、vcb  sayttlinlzda
yaylmlaFlllnl,tlr.(KOSE 2.4.1‐ 2.5.1)
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レ〔eslck Yiiksckokulumuzca hassas gё rcvlerc ili§ kin i§  vc i§ lcnllcr ``Universitclniz
Hassas Gё rcvler Rehbcri'' doこ rultuSunda bclirlcnecek olup, ilgili pcrsonelc tcbliЁ

¨

edilecektir.(KOSE 2.6.2)

NIleslek Yiiksekokulumuzda EBYS i9crisindc Personcl Performans Raporu vc
Personel Beklcycn l,ler Raporu sckmclcri vasltaslyla gerckli stirc i9crisindc i,lemlcri

tamamlamayan pcrsonel tcspit cdilerck gcrckli uyarllar yapllacaktlr. Yapllan bu

kontrollcr her ayln son haftasl iist yOncticiye raporlanacaktlr.(KttSE 2.7.1)

ⅣIesiek Yiiksekokulumuz i,akl§ §emalarl belirtilen tarihe kadar giincellenerek birirn

web sayfallllzda yaylmlanacaktlr.(KOSE 4.1.1)

Yetki devri bilgilendirme raporu,6 ayda bir yctki devrcdcn taraflndan talcp edilccck,

yctki devralan taraflndan hazlrlanarak yetkiyi dcvrcdene sunulacaktlr.(KOSE 4.5.2)

Meslek YuksekOkulumuz hizmct cnvanterindc ycr alan faaliyetlcrin strataik ama9 vc

hedencrle iliskisini gё sterir cklemeler yapllacaktlr.(RDSE 5.4.1)

Meslek Yiiksekokulumuz hedcf ve performans gё stcrgclerini bclirleyerek tiim
personele duyuracak ve iKlYK vasltaslyla iist yOneticiyc raporlayacaktlr.(RDSE

5.5.1)

ⅣIcslek Y■ksekokulumuz tcspit ctmi,olduЁ u hedef ve pcrformans gё stergclerini
izlcycrck  analiz  edecek  vc  sonu91arlnl  IKIYK  vasltaslyla  iist  yё ncticiye
raporlayacaktlr.(RDSE 5.5.2)

Mcslck Yiksekokulumuz duzcyinde(prOgram/prae dizcyi)vc alt birim duzcyindc

(faaliyet diizeyi)riskler belirlenecek olup, belirlenen riskler deЁ erlendirilerek analiz

edilecek ve yllda bir kcz gё zden gc9irilecektir.(RDSE 6.2.2)

Mcslek YuksckOkulumuzca tcspit cdilcn risklcrc verilecek ccvaplar,ね yda―maliyet
analizi yapllarak bclirlenecck ve risklerc uygun kontrol yё ntemlcri uygulanacaktlr.

(RDSE 6.3.2)
Ⅳ[eslck Ytiksekokulumuzda ihtiya9 gOrilcnね aliyctlcr(ytksCk riskli,mali vb.)i9in
yazlh proscdiirler belirlcnccektir.(KFSE 8.1.1)

I§ akl,§emalarinln giincellellllnesi,biriin ve personel gorev tanllnlarinln yapllmasl ile

kontrol faaliyetlcrinin bclirlenmesi siire91erinde gё revler ayr111こl ilkesi gёz ёniindc
bulundurulacaktlr.(KFSE 9.1.1)

Risk deこ erlendirlnesi a§ amasinda, personel saylslnln yetersizlitti gё Z ёniinde
bulundurularak siircce yё nelik ilave kontrollcr tasarlanacaktlr.(KFSI〕 9.2.2)

I§ akl, ,emalarinln giinccncnmcsi, birirn vc pcrsonel gOrcv tanlrnlarinln yapllmasl,
proscdilrlerin belirlelllncsi ilc kontrol faaliyetlcrinin tcspit cdilmesi siirc91crindc ilgili

gcnel,artlar gё z ёniindc bulundurulacaktlr.(KFSE 10.2.1)

Personel gё rev tanllnlarl hazlrlanlrken,her bir i§ i9in sorunllu pcrsonel ilc birlikte l

(bir)adet de ycdek personcl bclirlenmi§tir.(KFSE ll.1.1)
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¨ Risk detterlendirme 9ah,malarinda, olasillこ l Ve etkisi 9ok ytiksek olan risklcr i9in

kontrol faaliyetlerinc ilave olarak i,sureklilitti planlarl da hazlrlanacaktlr.(KFSE

ll.1.5)

Universite genelinde ёdcnck kullanllnl koordinasyonunu artlrmak i9in,tiim harcama
yetkililcrinin katllllnlyla yllda en az l(bir)defa diiZCnlcnccck olan toplantlya gcrckli

kat11lm sttlanacaktlr.(BiSE 13.4.2)

Gerek kamu i9 kontrol standartlarina uyum cylcm planl giincenemc,ah,malarinda,

gerekse sё z konusu eylemlerin ger9cklestirilmesi a,amalarinda Universitemiz Stratai

Geli§tilllle Daire Ba§ kanll言l ile 19 Denetim Birimindcn danl,manllk hizmeti talcp

edilecektir.
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Yukarlda bahsi ge9en hususlarl titizlikle takip cdcceこ imi beyan cdcr, Ⅳlesiek

Yiksekokulumuzun tim yё netici,ёЁretim elemanl vc idari personelinin de bu 9all,malarda

gerekli gayret ve hassasiyeti gё stermelerini ёnemle rica ederim.
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